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ZADÁVACÍ DOKUMENTACE 
 

1.  Základní údaje 
 

1.1 Název zakázky, druh zakázky 
 
Dodávka a implementace komplexního informačního systému kategorie ERP, integrujícího procesy kanceláře 
Komory daňových poradců ČR 
 
Zakázka je zadávána mimo režim zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, v platném znění.   
 

1.2 Zadavatel 
 
Název:  Komora daňových poradců České republiky 
Sídlo:  Brno-město, Kozí 26/4, PSČ 602 00 
IČO:  44995059 
DIČ:  CZ44995059 
Osoba oprávněná jednat: Ing. Martin Tuček, prezident KDP ČR 
 Ing. Petra Pospíšilová, viceprazident KDP ČR 
 Ing. Radek Neužil, LL.M., tajemník KDP ČR 
 

1.3 Kontaktní osoba pro komunikaci k zadání a realizaci zakázky 
 
Ing. Kateřina Foretová  
manažerka interních procesů 
Kozí 26/4, Brno PSČ 602 00 
mobil: +420 605 205 705   
tel.: +420 542 422 319 
e-mail: foretova@kdpcr.cz 
 

2. Vymezení předmětu zakázky 
 
Předmětem zakázky je dodávka a implementace komplexního informačního systému kategorie ERP, 
integrujícího procesy kanceláře Komory daňových poradců ČR, pro řízení standardních ekonomických procesů, 
infrastrukturních aplikací a specifické agendy profesní komory.  
 
Předmětem zakázky je rovněž pořízení odpovídajícího softwarového a hardwarového vybavení, které je dle 
dodavatele nezbytné a kterým kancelář Komory daňových poradců nedisponuje. Seznam aktuálně využívaného 
softwaru a hardwaru je součástí zadávací dokumentace (kapitola 12).  
 
Dále je součástí předmětu zakázky zajištění veškerých implementačních a servisních služeb nutných k nasazení 
a provozu ERP systému.  
 

2.1 Popis předmětu zakázky 
 
Předmětem zakázky je pořízení a implementace informačního systému kategorie ERP. Systém bude používat 
maximálně 20 současně pracujících uživatelů (každý, kdo vstupuje nebo bude vstupovat do systému). Webový 
portál, který musí být integrální součástí ERP systému, bude používat více jak 5.000 uživatelů. Podrobná 
charakteristika procesů, rozsah požadované implementace a počty uživatelů vstupujících do jednotlivých 
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procesů a agend, jsou uvedeny v Příloze č. 3 (Požadavky a procesní mapa) a Příloze č. 4 (Analýza). Součástí 
předmětu zakázky bude také analýza možnosti využití funkcionalit stávajícího webového portálu. 
 
Nedílnou součástí požadovaného řešení je funkcionalita pro oblast řízení finančního účetnictví, controllingu, 
řízení lidských zdrojů, projektů, workflow, dokumentů, organizace vzdělávání a školení, publikování, evidence 
a řízení členské a profesní agendy, podpora organizace kvalifikačních zkoušek na daňového poradce, řízení 
pracovních skupin, organizace daňové a profesní problematiky a podpora manažerského rozhodování. Integrální 
součástí ERP systému bude webový portál pro vybudování komunikační podpory s více 5.000 stakeholdery 
Komory, elektronický obchod (e-shop) a řízení vztahů s uživateli (CRM). 
 
Součástí předmětu zakázky je softwarové a hardwarové vybavení pro zajištění veškerých implementačních 
a servisních služeb nutných k nasazení a provozu ERP systému. 
 
Součástí předmětu zakázky je zajištění veškerých implementačních, integračních a servisních služeb nutných 
k nasazení a provozu informačního systému. Požadavky na tyto služby jsou součástí kapitoly 8 této zadávací 
dokumentace. 
 

3.  Servisní podmínky 
 
Součástí předmětu plnění je zajištění údržby software a hardware a dostatečně rychlého servisního zásahu 
odpovídajícímu požadavkům specifikovaným v Příloze č. 3 a Příloze č. 4. 
 
Minimální rozsah servisní podpory: 

- update nových verzí 
- telefonická hot-line s dostupností v pracovní dny v době od 7:00 do 15:00 hodin 
- možnost vzdáleného servisního zásahu přímo dodavatelem IS 
- garance servisního zásahu u zadavatele nejdéle do 24/48 hodin od nahlášení závady (dle Přílohy č. 3 

zadávací dokumentace) 
- zajištění údržby software a hardware odpovídající požadavkům specifikovaným v Příloze č. 3 a v Příloze 

č. 4 zadávací dokumentace 
 

4. Místo plnění zakázky 
 
Místem plnění zakázky je sídlo Komory daňových poradců ČR: KDP ČR, Kozí 26/4, 602 00 Brno. V případě změny 
sídla Komory daňových poradců ČR se automaticky mění i místo plnění bez nutnosti písemného dodatku ke 
smlouvě. Zadavatel ve lhůtě nejpozději 7 kalendářních dnů tuto skutečnost oznámí písemně dodavateli. 
 

5. Doba plnění zakázky 
 
Zahájení výběrového řízení rozesláním zadávací dokumentace vybraným uchazečům a její zveřejnění na úřední 
desce pro zadavatele www.profilzadavatele.cz, na interních webových stránkách pro daňové poradce 
www.kdpcr.org a na veřejných webových stránkách Komory daňových poradců www.kdpcr.cz: 21. 9. 2015. 
Nabídky uchazečů musí být doručeny nejpozději do 19. 10. 2015 do 15 hodin na adresu zadavatele: 

- doporučeně s doručenkou, 
- osobně proti potvrzení. 

Nabídky došlé po ukončení lhůty pro podání nabídek nebudou otevřeny a uchazeči, jejichž nabídky budou 
doručeny po ukončení lhůty pro podání nabídek, budou o této skutečnosti informováni. 
Předpokládaný termín ukončení prvního kola výběrového řízení: 31. 10. 2015. Zahájení druhého kola se 
předpokládá od 9. 11. 2015. 
Předpokládaný termín ukončení druhého kola výběrového řízení: 31. 1. 2016. 

http://www.profilzadavatele.cz/
http://www.kdpcr.org/
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Předpokládaný termín ukončení celého výběrového řízení včetně uzavření smluvního vztahu s jeho vítězem: 
31. 3. 2016. 
Předpokládaný termín zahájení implementačního projektu: 1. 4. 2016. 
Zadavatel si vyhrazuje právo měnit v průběhu výběrového řízení výše uvedené termíny. 
 

6. Výběrové řízení a jeho hodnocení 
 
Výběrové řízení je tříkolové. V prvním kole bude posuzováno splnění kvalifikačních předpokladů dle kapitoly 7 
této zadávací dokumentace. Nabídky budou hodnoceny dle kritérií stanovených pro 1. kolo hodnocení nabídek 
v kapitole 10 této zadávací dokumentace. 
Uchazečům, kteří postoupí do druhého kola, bude umožněn dvoudenní workshop v sídle Komory ve společném 
termínu. Během této doby budou uchazeči společně se zaměstnanci kanceláře diskutovat zásadní otázky, které 
jsou pro uchazeče pro realizaci a vypracování nabídky vč. cenové nabídky zakázky určující. Následně bude 
každému z uchazečů umožněna jedna individuální konzultace v předem dohodnutém termínu.  Na základě 
těchto referenčních schůzek mohou uchazeči přepracovat své předložené nabídky a to včetně cenové nabídky. 
Přepracovaná cenová nabídka nesmí překročit původně předloženou nabídku o více než 15%. 
Součástí předložené nabídky (přepracované či původní) budou zpracované odpovědi (volnou formou) na 
následující otázky: 

1. Které z požadavků na funkcionality poptávaného ERP systému považujete za nehospodárné, které 
požadavky naopak chybí, popř. které by bylo efektivnější více rozpracovat? Jde nám o vaše doporučení, 
jak byste se svými znalostmi a zkušenostmi optimalizovali tento projekt tak, aby přinesl co nejlepší 
výsledky co nejhospodárněji? 

2. Uveďte váš pohled na budoucí vývoj IT technologií a nových možností ERP systémů, které by mohly být 
užitečné pro činnost KDP ČR v návaznosti na poptávaný ERP systém a to bez ohledu na to, zda tyto 
novinky již ve svém portfoliu nabízíte či nikoli. Jaká jsou vaše doporučení pro typ naší organizace v rámci 
dlouhodobého vývoje? 

 
 Uchazeči, kteří postoupí do třetího kola, budou na základě předem definovaného zadání vyzváni k osobním 
prezentacím.  
Nabídky druhého a třetího kola výběrového řízení budou hodnoceny dle kritérií stanovených pro 2. a 3. kolo 
hodnocení nabídek v kapitole 10 této zadávací dokumentace. 
 

7.  Kvalifikační předpoklady uchazečů 

 
Kvalifikovaným pro plnění zakázky je uchazeč, který: 

a) splní základní kvalifikační předpoklady dle této zadávací dokumentace, 

b) splní profesní kvalifikační předpoklady dle této zadávací dokumentace, 

c) předloží čestné prohlášení o své ekonomické a finanční způsobilosti splnit zakázku dle této zadávací 

dokumentace, 

d) splní technické kvalifikační předpoklady dle této zadávací dokumentace.  
 

Základní kvalifikační předpoklady: 
 

Základní kvalifikační předpoklady splňuje uchazeč, který: 

 
a) nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin spáchaný ve prospěch organizované zločinecké 

skupiny, trestný čin účasti na organizované zločinecké skupině, legalizace výnosů z trestné činnosti, 
podílnictví, přijetí úplatku, podplacení, nepřímého úplatkářství, podvodu, úvěrového podvodu, 
včetně případů, kdy jde o přípravu nebo pokus nebo účastenství na takovém trestném činu, nebo 
došlo k zahlazení odsouzení za spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, musí 
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tento předpoklad splňovat jak tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo každý člen 
statutárního orgánu, a je-li statutárním orgánem dodavatele či členem statutárního orgánu 
dodavatele právnická osoba, musí tento předpoklad splňovat jak tato právnická osoba, tak její 
statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či 
žádost o účast zahraniční právnická osoba prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad 
podle tohoto písmene splňovat vedle uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento 
základní kvalifikační předpoklad musí dodavatel splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak 
k zemi svého sídla, místa podnikání či bydliště, 

b) nebyl pravomocně odsouzen pro trestný čin, jehož skutková podstata souvisí s předmětem 
podnikání dodavatele podle zvláštních právních předpisů nebo došlo k zahlazení odsouzení za 
spáchání takového trestného činu; jde-li o právnickou osobu, musí tuto podmínku splňovat jak tato 
právnická osoba, tak její statutární orgán nebo každý člen statutárního orgánu, a je-li statutárním 
orgánem dodavatele či členem statutárního orgánu dodavatele právnická osoba, musí tento 
předpoklad splňovat jak tato právnická osoba, tak její statutární orgán nebo každý člen statutárního 
orgánu této právnické osoby; podává-li nabídku či žádost o účast zahraniční právnická osoba 
prostřednictvím své organizační složky, musí předpoklad podle tohoto písmene splňovat vedle 
uvedených osob rovněž vedoucí této organizační složky; tento základní kvalifikační předpoklad musí 
dodavatel splňovat jak ve vztahu k území České republiky, tak k zemi svého sídla, místa podnikání či 
bydliště, 

c) v posledních 3 letech nenaplnil skutkovou podstatu jednání nekalé soutěže formou podplácení 
podle zvláštního právního předpisu, 

d) vůči jeho majetku neprobíhá nebo v posledních 3 letech neproběhlo insolvenční řízení, v němž bylo 
vydáno rozhodnutí o úpadku nebo insolvenční návrh nebyl zamítnut proto, že majetek nepostačuje 
k úhradě nákladů insolvenčního řízení, nebo nebyl konkurs zrušen proto, že majetek byl zcela 
nepostačující nebo zavedena nucená správa podle zvláštních právních předpisů, 

e) není v likvidaci, 

f) nemá v evidenci daní zachyceny daňové nedoplatky, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, 
místa podnikání či bydliště dodavatele, 

g) nemá nedoplatek na pojistném a na penále na veřejné zdravotní pojištění, a to jak v České 
republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele, 

h) nemá nedoplatek na pojistném a na penále na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku 
zaměstnanosti, a to jak v České republice, tak v zemi sídla, místa podnikání či bydliště dodavatele, 

i) není veden v rejstříku osob se zákazem plnění veřejných zakázek a 

j) nebyla mu v posledních 3 letech pravomocně uložena pokuta za umožnění výkonu nelegální práce 
podle zvláštního právního předpisu. 

 

Splnění základních kvalifikačních předpokladů se prokazuje čestným prohlášením.  

Uchazeč může využít k prokázání splnění základních kvalifikačních předpokladů Přílohu č. 2 této Zadávací 
dokumentace. 

 
Profesní kvalifikační předpoklady: 

 

 Splnění profesních kvalifikačních předpokladů uchazeč prokáže předložením: 

 

a) výpisu z obchodního rejstříku, pokud je v něm zapsán, či výpisu z jiné obdobné evidence, pokud je 

v ní zapsán, 
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b) dokladu o oprávnění k podnikání podle zvláštních právních předpisů v rozsahu odpovídajícím 

předmětu zakázky, zejména doklad prokazující příslušné živnostenské oprávnění či licenci.  
 

Čestné prohlášení o ekonomické a finanční způsobilosti splnit zakázku: 

 

Dodavatel pro prokázání své kvalifikace předloží rovněž čestné prohlášení o své ekonomické a finanční 

způsobilosti splnit zakázku. 
 
 Technické kvalifikační předpoklady: 
 

Technické kvalifikační předpoklady splňuje uchazeč, který předloží seznam významných dodávek. 

 

Rozsah požadovaných informací a dokladů: 

Seznam významných dodávek realizovaných dodavatelem v posledních 3 letech s uvedením jejich rozsahu 

a doby plnění; přílohou tohoto seznamu musí být:  

1. osvědčení vydané či podepsané veřejným zadavatelem, pokud bylo zboží dodáno veřejnému zadavateli, 

nebo 

2. osvědčení vydané jinou osobou, pokud bylo zboží dodáno jiné osobě než veřejnému zadavateli, nebo 

3. smlouva s jinou osobou a doklad o uskutečnění plnění dodavatele, není-li současně možné osvědčení 

podle bodu 2 od této osoby získat z důvodů spočívajících na její straně 

 

Způsob prokázání splnění tohoto kvalifikačního předpokladu: 

 

Seznam významných dodávek a doklad dle bodu 1., 2. či 3 výše od každého z uvedených objednatelů 

(investorů). Osvědčení musí být ve formě kladného vyjádření (reference) oprávněného zástupce investora. 

Zadavatel požaduje uvést kontaktní údaje na oprávněného zástupce investora za účelem případného 

ověření si poskytnutých informací. 

 

Vymezení minimální úrovně kvalifikačního předpokladu: 

Za významnou dodávku se považuje dodávka a implementace komplexního informačního systému 

kategorie ERP. Finanční objem každé významné dodávky musí činit alespoň 3.000.000 Kč bez DPH. Finanční 

rozsah musí být z předloženého seznamu nebo osvědčení zřejmý. 

 

Zadavatel pro splnění kritéria požaduje předložení alespoň dvou (2) osvědčení (příp. smlouva a doklad) 

o poskytnutí významné dodávky. 
 

8. Požadavky na zpracování nabídkové ceny 
 
a) Nabídka musí obsahovat dílčí ceny za jednotlivé položky včetně ceny za celé plnění, tj. kompletní realizaci 

dodávky na základě ocenění jednotlivých položek. V ceně musí být zahrnuty veškeré náklady nezbytné 
k dodání předmětu zakázky včetně analýz, maintenance (servisního poplatku zahrnujícího veškeré 
požadované služby vč. legislativního update) atd. a tato cena bude stanovena jako „cena konečná“. Nabídka 
je ze strany dodavatele závazná do 31.12.2016. 

b) Nabídková cena bude uvedena v CZK a to v členění, které uvádí následující tabulka.  
 
Pozn. k vyplnění tabulky:  
a) Není-li daná položka předmětem vaší nabídky, vyplňte do tabulky nulovou hodnotu. 
b) Je-li předmětem vaší nabídky položka, která není součástí tabulky, doplňte její název a cenu do příslušné části. 
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Pořízení hardwaru a softwaru Cena bez DPH Sazba DPH Cena včetně 
DPH 

Položka Počet ks CZK % CZK 

Server(y)     

Hardwarové příslušenství, název:      

Hardwarové příslušenství, název:      

Hardware + hardwarové příslušenství 
celkem 

    

Licence operačních systémů serveru     

Licence databázového systému serveru      

Licence aplikačního softwaru (ERP systému)     

Licence softwaru celkem     

Implementační a integrační služby    

Položka Počet 
člověkodní 

CZK % CZK 

Zpracování úvodní studie     

Instalace a parametrizace ERP systému     

Zakázkové úpravy ERP systému     

Integrační služby (AutoPlan, HRIS atd.)     

Konverze dat     

Školení uživatelů     

Konzultační služby     

Podpora zkušebního provozu informačního 
systému 

    

Vedení implementačního projektu     

Zpracování uživatelské dokumentace     

Implementační a integrační služby celkem     

Servisní služby     

Položka CZK % CZK 

Čtvrtletní navržený servisní poplatek    

Navržená cena projektu (nabídková cena celkem):    

Položka CZK % CZK 

a) Pořízení hardwaru, softwaru a implementačních služeb 
(cena díla za analytickou, implementační a integrační etapu 
celkem) 

   

b) Servisní služby cekem na 5 let (příp. dle nabídky uchazeče 
na delší období)1 

   

c) Služby dalšího rozvoje díla nad rámec plnění dle písm. b) 2     

Cena celkem (součet plnění a) + b) + c) shora)    

 
9. Obchodní a platební podmínky 

 
Obchodní a platební podmínky zadavatel zpracoval formou závazného vzoru smlouvy, který tvoří přílohu této 
zadávací dokumentace. Uvedený vzor smlouvy jsou uchazeči povinni v nabídkách respektovat. Návrh smlouvy 

                                                 
1
 Uchazeč je oprávněn nabídnout i delší období poskytování servisních služeb. V takovém případě uvede, o kolik čtvrtletí 

prodlužuje min. servisní období. Doba navrženého prodloužení bude zohledněna v rámci hodnotícího kritéria „maximálně 
možná doba garance výše navrženého servisního poplatku.“ 
2
 Služby dalšího rozvoje díla nad rámec plnění dle písm. b) se do tabulky uvádí za období 1 roku dle bodu 2.9.2 Smlouvy 

o dodávce, která je nedílnou přílohou č. 6 zadávací dokumentace. 
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musí být ze strany uchazeče podepsán statutárním orgánem nebo osobou prokazatelně oprávněnou zastupovat 
uchazeče; v takovém případě doloží uchazeč toto oprávnění (např. plnou moc) v nabídce. Uchazeč doplní 
relevantní údaje do vzoru smlouvy, přičemž není oprávněn činit další změny či doplnění návrhu smlouvy, 
s výjimkou údajů, které jsou výslovně vyhrazeny pro doplnění ze strany uchazeče. 
Zadavatel si vyhrazuje právo o nabídkách uchazečů jednat v průběhu výběrového řízení, příp. i s vybraným 
uchazečem po výběru nejvhodnější nabídky. 
 

Podmínky, za nichž je možné překročit výši nabídkové ceny 
 
Cena uvedená v nabídce bude považována za definitivní a nepřekročitelnou. S přihlédnutím k možné povolené 
korekci cenové nabídky v rámci druhého kola výběrového řízení na základě uskutečněného workshopu 
a individuální konzultace. V případě uzavření smlouvy bude nabídková cena předložená v rámci finální nabídky 
dodavatele stanovena jako nejvýše přípustná, kterou je možno překročit pouze na základě schváleného 
a písemně potvrzeného upřesnění zadavatele při rozšíření předmětu zakázky nad rámec (v nabídce) uchazečem 
nabízených prací a služeb. Nabídka však musí zahrnovat všechny požadavky zadavatele vyplývající z této 
zadávací dokumentace pro výběrové řízení. 
 

10. Metodika a kritéria pro hodnocení nabídek 
 
10.1  Kriteria hodnocení a jejich váhy pro 1. kolo výběrového řízení 
 

a) Cena (40 %) se bude hodnotit dle údajů doplněných do tabulky uvedené v kapitole 8, písm. b) jako celková 
nabídková cena včetně DPH.  

b) Funkčnost a technologická vyspělost (25 %) se bude hodnotit podle odpovědí v kategoriích, které jsou 
požadovány v kapitole 11.2,  písm. i) a g).  

c) Kvalita a podmínky servisních služeb (20 %) se bude hodnotit podle odpovědí v kategoriích, které jsou 
požadovány v kapitole 11.2, písm. m) a  n). 

d) Síla a stabilita dodavatele (10 %) se bude hodnotit mj. podle odpovědí v kategoriích, které jsou požadovány 
v kapitole 11.2, písm.  a) až  f). 

e) Hodnocení předloženého zpracování dle bodu 11.2 písm. h (5%)   
 

10.2 Kriteria hodnocení a jejich váhy pro 2. kolo výběrového řízení 
 
a) Cena (40 %) se bude hodnotit dle údajů doplněných do tabulky uvedené v kapitole 8, písm. b) jako celková 

nabídková cena včetně DPH.  
b) Funkčnost a technologická vyspělost (30 %) se bude hodnotit podle odpovědí v kategoriích, které jsou 

požadovány v kapitole 11.2, písm. i) a g).  
c) Kvalita a podmínky servisních služeb (20 %) se bude hodnotit podle odpovědí v kategoriích, které jsou 

požadovány v kapitole 11.2,  písm. m) a  n). 
d) Síla a stabilita dodavatele (10 %) se bude hodnotit mj. podle odpovědí v kategoriích, které jsou požadovány 

v kapitole 11.2, písm. a) až f). 
 

10.3. Kriteria hodnocení a jejich váhy pro 3. kolo výběrového řízení 
 
a) Rozsah a způsob pokrytí požadovaných funkcionalit systému (30 %). 
b) Přehlednost a účelnost obsluhy systému (30 %). 
c) Otevřenost systému pro realizaci budoucích požadavků zadavatele (20 %). 
d) Celkové hodnocení komplexnosti zakázky (20 %) 
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Způsob hodnocení nabídek 
 

Nabídka musí být úplná a doručena ve stanoveném termínu (v případě nejasností nabídek může zadavatel před 
hodnocením nabídek uchazeče požádat o její vysvětlení, příp. doplnění). Podané nabídky, které splňují všechny 
požadavky této zadávací dokumentace, budou hodnoceny podle kritérií uvedených v kapitole 10.1. – 10.3. 
v rámci příslušných kol výběrového řízení. Za nejvýhodnější nabídku bude považována ta nabídka, která získá dle 
kritérií pro hodnocení největší počet bodů. Hodnocení nabídek bude provedeno pomocí stanovených kritérií 
a odpovídajících vah.   
 
K hodnocení prvního kola výběrového řízení bude využita bodová škála XX (nejvýhodnější nabídka) až 
0 (nejméně výhodná nabídka), kdy XX představuje celkový počet obdržených nabídek, které byly předloženy 
k hodnocení. 
  
K hodnocení druhého a třetího kola výběrového řízení bude využita bodová škála 10 (nejvýhodnější nabídka) až 
0 (nejméně výhodná nabídka).  
 
Pro výpočet konečného počtu získaných bodů dle váhy daného kritéria pak bude pro každé kolo výběrového 
řízení použit vzorec: 
 

Počet bodů hodnoceného kritéria x váha kritéria 
 

 Vyhodnocení obdržených nabídek v rámci 1. kola výběrového řízení proběhne dle kritérií uvedených v kapitole 
10.1 po uplynutí lhůty pro podávání nabídek, přičemž zadavatel prostřednictvím své kontaktní osoby následně 
oznámí jednotlivým uchazečům výsledky provedeného hodnocení a skutečnost, zda v něm uspěli či nikoliv, resp. 
zda postupují do druhého kola výběrového řízení. Uchazeči, kteří nesplní veškeré požadavky této zadávací 
dokumentace, nebo jejichž nabídka bude v rámci hodnocení nabídek vyhodnocena jako nevyhovující nabídka, 
nepostoupí do druhého kola výběrového řízení. Rozhodnutí o nepostoupení nabídky do druhého kola bude 
uchazečům oznámeno a odůvodněno. 
 
Druhé kolo výběrového řízení bude hodnoceno dle kritérií uvedených v kapitole 10.2. Zadavatel prostřednictvím 
své kontaktní osoby následně oznámí uchazečům, kteří se zúčastnili druhého kola výběrového řízení a doručili 
své nabídky upravené o povolené korekce nebo i po uskutečněném workshopu a individuální konzultaci 
ponechali své nabídky v původním znění, výsledky provedeného hodnocení a skutečnost, zda v něm uspěli či 
nikoliv, resp. zda postupují do třetího kola výběrového řízení. Rozhodnutí o nepostoupení nabídky do třetího 
kola bude uchazečům oznámeno a odůvodněno. 
 
Do třetího kola postoupí pouze dva uchazeči. Ve třetím kole proběhne předvedení vybraných vzorků 
informačních systémů před hodnotící komisí. Předmětem předvedení bude průběh všech činností, které byly 
předmětem procesní analýzy (viz Příloha č. 4) a které má na základě požadavků zadavatele informační systém 
postihovat.  
Dílčí hodnocení nabídek třetího kola bude provedeno podle kritérií uvedených v kapitole 10.3. a odpovídajících 
vah.   
 
K získanému dílčímu hodnocení nabídky v rámci 3. kola budou přičteny body získané v předchozích dvou kolech. 
Vítěznou nabídkou pak bude ta, která součtem za všechna tři kola získala nejvyšší počet bodů. 
 
Zadavatel je oprávněn požadovat i předvedení informačního systému v praxi (na referenční návštěvě). 
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11.  Obsah a způsob zpracování nabídek 
 

11.1 Obecné požadavky 
 

- Nabídka uchazeče vč. všech požadovaných součástí bude podána písemně, v českém jazyce, 
v jednom vyhotovení, v uzavřené obálce, na níž bude uveden text: „Výběrové řízení ERP – 
NEOTVÍRAT!“ spolu s jednou verzí v elektronické formě na CD nebo DVD médiu ve formátu DOC, 
popř. DOCX či PDF, tabulkové přílohy ve formátu XLS popř. XLSX. 

- Nabídka bude doručena v obálce, zřetelně označené výše uvedeným textem a opatřena razítkem 
uchazeče. 

- Na obálce bude dále uvedena adresa uchazeče. 
- Jednotlivé strany nabídky budou očíslovány, veškeré části nabídky budou svázány a budou tvořit 

jeden celek. 
- Uchazeč může podat jen jednu nabídku. 
- Nabídka bude obsahovat doklady prokazující splnění kvalifikačních předpokladů dle kapitoly 7 této 

zadávací dokumentace 
- Nabídka bude obsahovat návrh na uzavření smlouvy podepsaný osobou oprávněnou zastupovat 

uchazeče; v případě podepsání smlouvy zmocněnou osobou doloží uchazeč v nabídce originál plné 
moci či jiného platného pověřovacího dokumentu. Závazný text obchodních podmínek (návrhu 
smlouvy) je Přílohou č. 6 této zadávací dokumentace. 

- Nabídka bude obsahovat pouze jeden jediný návrh, variantní řešení nabídky není povoleno. 
- Nabídka bude doručena na níže uvedenou adresu: 

Komora daňových poradců České republiky 
Kozí 26/4 
602 00 Brno-město  

- Zadavatel je oprávněn požádat o vysvětlení, příp. doplnění nabídky uchazeče. 
- V případě nesplnění některého z výše uvedených bodů této kapitoly bude nabídka vyřazena.  

 
11.2 Zpracovaná nabídka bude obsahovat 

 
- Nabídka bude obsahovat vyplněné, orazítkované a podepsané prohlášení o vázanosti obsahem 

nabídky – Příloha č. 1. 
- Nabídka bude obsahovat vyplněné, orazítkované a podepsané čestné prohlášení o splnění 

základních kvalifikačních kritérií – Příloha č. 2. 
- Nabídka bude obsahovat zpracování všech požadavků na kvalifikační předpoklady, uvedené 

v kapitole 7. 
- Nabídka bude obsahovat: 

a) Stručnou charakteristiku společnosti (uchazeče) – systémového integrátora – která by se měla 
stát partnerem pro KDPČR. 

b) Tržby společnosti. Požadujeme údaj platný na konci roku 2014. 
c) Počet zaměstnanců. Požadujeme údaj platný k 30. 6. 2015. 
d) Počet odborných konzultantů pro obchodní podniky v ČR k produktu, který je předmětem 

nabídky pro KDPČR, jimiž disponuje společnost uchazeče. Požadujeme údaj platný k datu 
vyhlášení tohoto výběrového řízení. 

e) Počet vývojových pracovníků v ČR k produktu, který je předmětem nabídky pro KDPČR, jimiž 
disponuje společnost uchazeče. Požadujeme údaj platný k datu vyhlášení tohoto výběrového 
řízení (tj. k 21. 9. 2015). 

f) Počet referencí (aktivních implementací) ve světě a v ČR zvlášť k produktu, který je předmětem 
nabídky pro KDPČR. Požadujeme údaj platný k 30. 6. 2015. 
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g) Stručnou charakteristiku hlavních technologických a funkčních aspektů nabízeného informačního 
systému včetně podrobného popisu nabízené funkcionality pro jednotlivé procesy popsané 
v Příloze 4 (Analýza). 

h) Volnou formou zpracované odpovědi na následující otázky: 
- V čem je váš software jiný než software nabízený konkurenčním prostředím?  
- Jaké jsou možnosti ERP systému pro zadavatele s ohledem na trend ve vývoji technologií? 

Jaké nové funkcionality může váš systém v tomto ohledu nabídnout? 
- Jaké klady a nedostatky spatřujete v obdržené zadávací dokumentaci?  

i) Kompletně vyplněnou tabulku tak, jak je požadováno v Příloze 3 (Požadavky a procesní mapa). 
Jako podklad k vyplnění této tabulky slouží Příloha 4 (Analýza) této zadávací dokumentace. 

j) Profesní životopis vedoucího projektu, který by v případě vítězství ve výběrovém řízení vedl 
implementační projekt za dodavatele. Profesní životopis bude obsahovat kromě standardních 
náležitostí jmenovitě uvedené implementační projekty, na nichž se jako vedoucí projektu 
podílel. 

k) Profesní životopisy členů implementačního týmu za stranu uchazeče, kteří by v případě vítězství 
ve výběrovém řízení pracovali na implementačním projektu za dodavatele. U každého 
navrhovaného člena je třeba uvést implementační projekty, na nichž se podílel. 

l) Cenovou nabídku strukturovanou a kompletně vyplněnou tak, jak je požadováno v kapitole 4 
této zadávací dokumentace. 

m) Podrobnou charakteristiku nabízených servisních služeb, přičemž nabídka bude obsahovat 
jednoznačné a srozumitelné informace, rozdělené do dvou kategorií:  

- I. kategorie: Služby obsažené v rámci navrženého servisního poplatku, přičemž každá služba 
bude samostatně specifikována (zadavatel preferuje max. rozsah služeb hrazených v rámci 
čtvrtletního poplatku). 

- II. kategorie: Služby poskytované nad rámec navrženého servisního poplatku a ceny (hodinové 
sazby), za něž je lze přikoupit. Každá služba bude opět samostatně specifikována. 

n) Charakteristiku garancí, přičemž nabídka bude obsahovat jednoznačné a srozumitelné informace 
o tom: 

- Jaká je maximálně možná doba garance výše navrženého servisního poplatku, přičemž minimální 
požadovaná hodnota je 5 let. 

- Jaká je maximálně možná doba garance cen služeb, které lze přikoupit nad rámec servisního 
poplatku, přičemž minimální požadovaná hodnota je 5 let. 

o) Potvrzení, že dodavatel bude akceptovat podepsání závazného protokolu, jehož obsahem bude 
souhlas s komplexním seznámením s procesy kanceláře a s tím spojenými požadavky na 
funkcionality poptávaného ERP systému a následná spolupráce pak bude v rámci konečné 
a nepřekročitelné cenové nabídky předložené uchazečem, bez dalších víceprací spojených se 
zaváděním a implementací informačního systému.  

 

12. Ostatní podmínky 
 

12.1 Hardwarové vybavení  
 
Virtualizační cluster Hyper-V 2012 R2  
NOD1:  
HP ProLiant DL360 Gen9 Intel Xeon E5-2630v3 8-Core (2.40GHz 20MB) 16GB (1 x 16GB) PC4-17000P-R 2133MHz 
RDIMM 8 x Hot Plug 2.5in Small Form Factor Smart Carrier Smart Array P440ar/2G with Megacell No Optical 
500W, HP Embedded 1Gb Ethernet 4-port 331i Adapter, Smart Array P440ar/2G Controller Module3yr Next 
Business Day Warranty Response  
128 GB RAM, RAID1 – 300GB pro virtualizační platformu  
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NOD2 - 2012:  
HP DL380G7 E5645 (1P) Base, 2x Intel Xeon E5645 (2.40GHz/6-core/12MB/80W) Processor Kit, 96 GB RAM, 
RAID1 – 146GB pro virtualizační platformu.  
Externi storage - 2012:  
HP StorageWorks P2000 Modular Smart Array 3.5-in Drive Bay Chassis (LFF)  
Disk – 12ks 600GB 6G SAS 15K LFF Dual Port.  
 

12.2 Softwarové vybavení  
 

AutoPlan - 2012: (zůstane zachován)  

účetní program WinFAS (bude nahrazen)  

databáze Aplik (bude nahrazena)  
 

13. Ostatní podmínky 
 

Zadavatel není povinen postupovat dle zákona č. 137/2006 Sb., o veřejných zakázkách, v platném znění 
a v průběhu výběrového řízení podle něj nebude postupovat. Zadavatel prohlašuje, že toto výběrové řízení 
není veřejnou obchodní soutěží ani veřejným příslibem.   
Zadavatel si vyhrazuje právo výběrové řízení zrušit, popř. nevybrat žádnou nabídku. 
Zadavatel si vyhrazuje právo ponechat si všechny obdržené nabídky, které byly řádně doručeny v rámci lhůty pro 
podávání nabídek. 
Zadavatel nebude uchazečům hradit žádné náklady spojené s účastí ve výběrovém řízení. Tyto náklady nesou 
uchazeči sami. 
Uchazeč je oprávněn požadovat po zadavateli dodatečné informace k zadávací dokumentaci. Tyto žádosti bude 
výhradně vyřizovat Ing. Kateřina Foretová, manažerka interních procesů KDP ČR, a to prostřednictvím e-
 mailové komunikace. Příslušný kontakt je uveden v kap. 1.3. Telefonické hovory a osobní konzultace nejsou pro 
vyřizování dotazů v průběhu výběrového řízení povoleny. 
Nabídka musí být ve všech bodech srozumitelná, jasná a konkrétní. 
 
Seznam příloh zadávací dokumentace: 

 Příloha 1 (Prohlášení o vázanosti obsahem).pdf 

 Příloha 2 (Čestné prohlášení).pdf 

 Příloha 3 (Požadavky a procesní mapa).xls 

 Příloha 4 (Analýza).pdf 

 Příloha 5 (Hardware a software).pdf 

 Příloha 6 (Smlouva o dodávce a implementaci komplexního informačního systému kategorie ERP a o 
poskytování služeb).doc 

 
 
 
Ing. Martin Tuček, v.r.      Ing. Petra Pospíšilová, v.r. 
prezident Komory daňových poradců ČR   viceprezident Komory daňových poradců ČR 
 
 
 
Ing. Radek Neužil, LL.M, v.r. 
tajemník Komory daňových poradců České republiky 
 
V Brně dne 18. 9. 2015 


